Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita datl
UNIONE DE} COMUNI VALLIE
DELIZIE

31/01/2014

inlaiizgﬂlz g Codice disciptinare, recante Iindicazione delle infrazioni def codice disciplinare e refative sanzioni
Disposizioni generali A Art 12, ¢ 1, d1gs Codice disciptinare e codice di condotta | (pubblicazione ea line in alternativa allaffissions in luogo accessivile a tulti - art. 7,1 n 300/1970) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 12, ¢ 1, 5. _ 3 . .
. 3372013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
Ant 13, ¢ 1, Tett. 2), P - - T . - . . . Tempestive
'+ ] h i
A dlgs. o 332013 Osgani di Indirizzo pelitico ¢ di amministrazione e gestione, con lindicazione delle rispettive competenze (ex art. 5 ddgs. n, 33/2013 2 3 3 3 3
Art. 14, ¢ 1, lett. 2}, - " " - P L .. Tempestive
dlgs. n 332013 Atte ¢i nomina o &i proctamazione, con lindicazions della durata dellincasico o del mandato elettivo (ex art. 8, dgs. m. 332013 2 3 3 3 ¢
Ast. H, e, 1, latt. . Tempestive
Le. b, !
5, dlgs. n. 33/2013 Curdcula {exant. 8, dlgs n 332013 2 3 3 3 e
. . . . : T v N 1 &
Compensi di qualsiasi natura connesst all'assunzione defla carica {exart. 8 T:pis:‘g 312013 2 3 3 3 [ o:: s;n;d::::n::mpe asin
Are. 14, 2.1, ket ), b gettonidip
dlas. n 3372013 Tempestivo
PR s av I - - .o {43
imponii di viaggi di senvizio e missioni pagati con fondi pubbici {exart 8, dlgs n 33/2013 nfa nfa nfa nfa nfa
Art 14, ¢ 1, et Dali relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ refativi compensi a qualsiasi titolo Tempestive 2 3 3 3 3
d), digs. n 3372013 corrisposti {ex arl. 8, d.]gs. n. 33/2013
Art 14, ¢ 1, Tat @), - RS . : s . . " Tempestive
AEH | - & della finanza
dlgs. n 332013 Aliei eventuali incarichi con oneri a carico della pubtblica e indicazione dei compensi spettanti (ex ant. & dlgs. n 332013 2 3 3 3 3
b} dichiarazione concernente diritti reatt su beni immobili ¢ su beni mobili iscritti in pubblici registr, titolaritd
Organi di indirizzo diimprese, azioni i societd, quote di pastecipazione a socield, esercizio di funzioni di amministrators o di
politico-amministrativo Organi di indirizzo politico-amministrativo{sindaco di societd, con Fapposizione della formuta «sul mio onore affermo ¢he Ja dichiarazione comisponde al Annuate 3 3 3 3 N
veron [Per if soggetto, if confuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano
T {da pubblicare in tabelle) (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consensa)} {obbligo non previsto per i comuni con
COrganizazione popotazione inferiore ai 15000 abitanli}
2} copia delfultima dichiarazione dei redditi soggetti alfimposta suf redditi delle persone fisiche [Per il
sogeelto, il coniuge non separato ¢ parenti eatro it secondo grado, ove gii stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consensa)} (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenli a cura Annuale F4 3 3 3 3
dellinteressato o della amministrazions, la pubblicaziona dei dasi sensibili} (obbtigo non previsto per i comuni
con popolazicne inferiore at 15000 abitanti}
A B, e Elete ), s e s
digs. n 3132013 3) dichiarazione concernente le spese sostenute & le obbligazion assunte per la propaganda elettorals ovvero
Art l e Last attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiah ¢ di mez2i propapandistici predisposti e messia
0 44 1",1 982 T disposizione dal partito o dalta formazione potitica della cui lista if soggetto ha fatto parte, con l'apposizione TFempesiivo wa nfa wa Ja nfa
Art. 47, ¢ 1, dlgs delta formula esut mio onore affermo che ta dickiarazione corrisponde al veres {con allegate cople delle (exart. 8, dfgs. n. 33/2013; .
n 3'3 ),261'3 » 8 Jichiarazioni relative a finansiamenti & conteibuti per un importo che nelfanno super 5.000 €) (obbligo non
. pravisto per i comuni con popolazione infedore ai 15000 abitanti)
4) attestazione concernente le variazioni defia situazione patrimoniale intervenute nelfanno precedente e copia
della dichiarazions def reddii [Per il soggeito, il coniuge non separato e i parenti enlre if secondo grado, ove
pfi stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto Ancusle /s nfa nfa nfa nfa
per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti}
5) dichiarazione concemente be variazioni dellz situazione patrintoniale intervenute dopo Fultima attestazione
(con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non
separato e i parenti entro il secondo grade, ove gli stessi vi consentane (NB: dando eventualmente evidenza Anuale n/a oo n/a nfa nfa
del mancato consenso)] {obblige non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti}
Kedemignns o pme feeipionis St oo oot smiepniit et taot | T " - - -
e - 0. 33/2013 regional¥provinciali i B EPPO, Pirg (exart 8, dlgs. o 3372013
regionaliprovinciali utilizzate
. . . . . . . - N i conferiti incarichl.
Estremi degli atié di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a quatsiasi " .on sono statl conferil nl:a‘nc .
Art. 15, ¢.2, dlgs. . N ) N ) . y Lo N - . Tempestivo L'unfene ha avylato [2 propria Etivita
titoto (compresi quelli affidati con contratto di collaboraziene coondinata ¢ continuativa) per | quati & previsto nfa nfa nfa nfa afa \
Lfn 3372013 N L AR . o e , (exart. 8, digs. n 332013 | R R . ) B B . i . . . i . . gestionale sofo a far tempo dalf
un compenso con indicazione déi seggetti percentorn, della ragione dellfincdrico e deliammontare erogato - 1/10/2013
Per ciascun titolare di incarico:
Art, 10, ¢. 8, et
&), dlgs n 33/2013 . . .. . Tempestivo
; Af 1S, 0, 8, Tet 1) cusricutum, redatio in conformita af vigents modeflo europeo (exart 8, dlgs 0 33/2013) nfz nfa nfa nfa nfa
b), d1g3. n 3372013 [Consultenti e collaboratori
Censulenti ¢ ex A
collaboratort Art 15,01, Tett, o 2¥ compensi comunque denominati, relativi al rapporte di lavore, di consulenza o di collaborazione (compresi Tempestivo
d), d.lgs. n. 33/2013[{da pubblicare in tabelle) quetti affidati con contratto di collaborazione coordinta e continuativa), con specifica evidenza delle pestyy nfz nfa nfa nfa nfa
y . N, - N {exast. §, dlgs. n 33/2013)
eventizali componenti variabili o legate alla valutazione del risuliato
Art. 15, ¢ 1, lett. &) . . N A " ey 4t P - . -
a1 232013 ¥ dati refativi aflo svolgimento i incarichi o all2 titolarit4 di caricha in eati di dintto privato regolatio Tempestiva nfa nfa nfa nfa nfa
g0 finanziati datla publilica amministrazlons o allo svolgimento di attivita professionali {exart. 8, d1gs. n.33/2013)]
Art. 15, ¢ 2, dlgs.
0. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicarione di opestto, durata ¢ compenso deflincarico Tempestivo nfs nfa nfa ofa nfa
Aet 53¢ 14,d1gs {comunizate alla Funzione pubblica) {ex ast. 8, dlgs. n. 331201 3)
n. 165/2001
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Altestazione defl'avvenuta verifica dellinsussdstenza di shuaziond, anche potenziah, di conflitto di intevesse Tempestivo nfa nfa nfa nfa nfa
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SSN - Bandi e avvisi Bandi ¢ avvisi di selezione (et g Zml?f“:‘; 013
Art. 41, ¢.2, dlgs. e S e nfa nfa nfs nf nfs
n 3372013 o . - . A . .
. Tnformazioni e dati concementi fe procedure di conferimento degli incarichi di disettore generale, direltore Tempstive
SSN - Procedure selzttive - . AR N
sanifario e direttore amministrativo (ex art. 8, dlgs. n. 33/2013
nfa nfa nfa nfa nfa
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministeativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica "
L . . ) ; P L - .. . A Tempestivo
amministrazione (NB: sono da incledersi sia i difigenti conteattualizzati sia quelli posti in regime di diritto 2 3 3 3 3
. (exart 8, dlgs n 33/2013
pubblico}
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica -
s . o . - N N N - N N Tempestivo
amministrazione con indicazione dei soggelti percettor, della ragione dellincarico ¢ delfammentare erogato (exart. 8, dlgs. n. 3312013 2 3 3 3 3
Incarichi amministrativi (NB: sono da includersi sla i dirigenti contrattualizzati sta queltt postlin regime di diritte pubblico)
di vertice Per ciascun titolare di incarico:
(Direltore genezale, Art. 41, ¢.3, dlgs. i
Direttore sanilario, n 3372083 1) curricutum vitae Tempestivo 2 3 3 3 R
Direttore SSN. Incarichi amministrativi di vertice (exart. 8 digs. n 33/2013
steativo) 23 compensi, comunque deneminati, relativi al rapperto di favero, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
3 pubblicare in tabell componenti variabili o legate alla valutazione def dsuliato, € 2 incarichi di consulenza e collabarazicoe da fexart 8 d fe_ n 3372013 z 3 3 3 3
{da putblicare in tabelle) parte delfamministrazione di appartenenza o di altro sopgetto Ran. s, cigs.
3) dati refativi allo svolgimento di incarichi o fa titolaritd di cariche in enti di diritto privato regolati o Fempestivo
finanziati dalia pubblica amminisirazione o allo svolgimento di atlivitd professionali {comprese le prestazient pestt z 3 3 3 3
. Ly N - . {ex art. 8, d.Igs. n. 3372013}
svolte in regime intramurario}, ¢ relativi compensi
Ant. 20, c. 3, d]gs. . o ) " o Tempesiivo
4} dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitd delfincarico {ar. 20,c. 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3
n. 392013
P 39/201%)
Personate A 30 0.3 d1 Annuale
- 29, €. 3, dlge. 5) dichiararione sulla insussistenza di una delle cause di incormpatibilitd al conferimento dellincarico (art. 20, ¢. 2, digs. n. 2 3 3 3 3
n 39/20E3
39/2013)
Bandi ¢ avvisk di selezione fex an ;l' edn-j'p?:‘-;j 2013 nfa nfa nfa nfa afs
Af. 41, ¢ 2, dlgs. xart. 8, dlgs n.
n. 33/2013 - _ N . . s e e .
{nformazioni ¢ dati concernenti le progedure di conferimento degli incarichi di responsabile di dipartimento ¢ Tempestivo nfa nfa nfa nfa ofa
di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.lps. n 33/2013
Estremi ed att: di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici e .
- - - . . o, B PR Tempestivo
complesse a soggetti dipendenii della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti 2 3 3 3 3
o e " ‘s h s " (exart. 8, dlgs a 33/2013
contratiualizzati da quelii posti in regime di disitto pubblico)
Estremi ed 2tti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di stratturesemplici ¢
Dirigenti (Responsabili SSN - Dirigenti complesse a sogpetth estranei atla pubblica amministrazions con indicazione dej sopgeit? perceitod, della Tempestivo 2 3 3 3 3
di Dipartimento & - i - Digentl ragione dellincasico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzali sfa {ex art. 8, dlgs. n. 33/2013
Responsabilt di strutture L quelli postt in regime di dhitio pubblico}
semplic ¢ complesse} {da pubbiicare in abelle) Pet clascun titolare di incarico di responsabife di dipartimento ¢ di stuttura complessa:
Art. 4L, c. 3, dlgs. Tempestivo
n. 332013 b} curdcutum vitae (exart 8, dlgs, 0 332013 2 3 3 3 3
2} compenst, comurkue denominati, relativi 21 rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
componenti variabili o legate allz valutazione del fisultato, € a incasichi di consulenza e vollaberazions da pestt nfa nfa nfa nfa nfz
or s x : . (exart. §, digs. n. 3372013
parte delfamministrazione di appartenenza o di aliro sogeette
3} dati relativi allo svolgimento di incarichs o la titolaritd di cariche in eati di diritto privato regotati o Tempestive
finanziati dalla pubblica istrazione o allo svolgimeatoe di a1tivitd professionali {comprese Ie prestazions pe nfa nfa nfa nfa nfa
. P . o . (exart 8, digs n 3372013
svolte in regime intramuranio), ¢ refativi compensi
Tempestivo s
E'Unione h fato !
A, 24, . 2, dlgs. (exart 8, d fgs. o 3372013 nion ha awiato7s propria
Monit I 33’2623 ! La priza putblicazione aftivith gestionale dali'1/10/2013 e
e . PMoniteraggio templ n " . . . . - - . s N . . " . " 2 3
Attivith e procedinteati procedimentali B At 1,028 L n Monitoraggio tempi procedimentali Risultati def monitoraggio peripdico concernente il rispetto dei ternpi procedimentali decorre dal termine di sei 1 i 3 a::ora n:in 1) st;to slm;t:rito un
150/2012 mesi dalfenteata in vigore sistema di moniiorage ?
del decreto procedimenti amministrathi
At 26, ¢ 1 dlos At con i quali soro determinati § eriteri e fe modalitd cui i amministrazioni devono atteaersi per fa Fempestivo
Criterd e modalitd B 20 & 4, ags Crited e modatind concessione di sovvensioni, contebuti, sussidi ed austti finanziar e l'attribuzione di vantaggi evonomici di pesty nfa nfa nfa nfa nfa
. . B - - [n. 33/2013 - L L - ! ML - - . - - Afex art, 8, d lgs. n. 332013 . - - -
qualunque genere a persone d enti pubblict e privati
Ar. 26, ¢ 2, dlgs. Atti di concessione di sovvenzioni, conteibuti, sussidi ed ausili finanziari alle imprese € comunque di vantaggi Tempestivo
P . ey N . {art. 26,¢.3,81gs. . afa nfa nfa nfa nfa
n. 3372013 economici di qualunque genere a persona ed entt pubblici ¢ privati di importo supedore a mifle euro 330013)
Per clascun atto:
Art. 27, ¢, 1, e, a), Tempestivo
A 1) nome dellimpresa o dell'ente ¢ § ispettivi datl fiseali o il nome di altro soggeito beneficlario {art. 26,¢. 3, digs. n nfa nfa nfa afa nfa
dlgs. n 3372013
33/2013)
A 27, ¢ L e Tempestivo
o e el Atli di concessione 2) imporia del vantaggio economico corisposio (art. 26,¢ 3, dIgs. n. nfa nfa nfa nfa nfa
. b}, digs. n. 3372013
Sovvenziont, contributi, 3372013)
sussidi, vantaggt Ar. 27, <. 1, feit. o), {da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
economiti FE LA collegamento con fa pagina nefla quafe  |3) norma o fitole a base deliatribuzion: {ast. 26, ¢ 3,dlzs. n nfa nfs nfz nfa nfa
dligs n 3372013 N I -
sono fiportati § dath del relativi 33/2013)
Art. 27, ¢. 1, feit provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B 4 -df > ©- 3;};(‘»3 1) uflicio e funzionario o difigente responsabile del relativo procedimento amministrativo {art. 26, ¢. 3, dJgs. n. nfa nfa nfa nfa nfa
). dlgs 0. (B: & fatto divieto di diffusione di datida : 3372013)
Art 270 11 cui sia possibile ricavare informazioni Tempestivo
T 2%, € 1, 1ol ) refative alo stato di salute e alla situazione| 3y modalits seguita per Fndividuazions del beneficiario (art. 26,¢.3,d1ps n nfa nfa nfa nfa nfa

digs n 3372013

di disagio economico-sociale degli

3312013}
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interessati, come previsto dallan. 3 Tem
pestive
Art. 27, ¢ 1, leit- ), del dlgs. o 33/2013) 6) link al progetto selezionzto (ad. 26,¢.3,ddgs. n. nfa nfa nfa nfa nfa
&1gs. n 33/2013
332013)
Tempestivo
Art 27, ¢. | et D), 13 fink al cumicutum det soggetto incasicate {azt. 26, ¢. 3, dIgs. n. nfa nfa rfa nfa nfa
dlgs. n 3372013
3372013y
At 27 .2 a1 Efenco (in formato tabs!fare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenziors, Ansuale
oh © 2, G contributl, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere (art. 2%, ¢. 2, ddps o nfa nfa nfa nfa nfa
n 33/2013 . N o - .
a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
e - Art_ 30, dlgs. n. e - T, . - . TFempestive L"Unione non possteda e non
rinkob Lnmol Informazi 2 d i
o . Patrimonio i itiare 132013 Patrimonio biliare nfor oni identificative degfi immobili possedut fex ant 8, dlgs. n, 332013 ofa nfa nfa nfa nfa estisce beaf Immebili
Beni immobili e gestione A
patrimonto L : i
Canoni di locazione o Art. 30, dlgs. n . . - . . " I -, Tempestive
aflitto 130013 Canoni di focazione o aRitic Canoni di locazione ¢ di affitto versali o percepiti (exert. 8, dlgs o 332013) nfa nfa nfa nfa nfa
Carta dei senizi e At 32,c 1, dlgs. L s " . T - L - Tempestivo
2 and
standard di qualita A 0. 3372013 Carta dei servizi e standard di qualitd Carta def senizi 0 documento contenente g slandard di qualitd dei serviz pubblici (exart 8, dps. n 332013 nfa nfa nfa nfa nfa
Senideroaat Art 4t o 6, digs, |LRediattesa Tempestivo
Liste di altesa T e €0, g5, Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologi di prestazions erogata pes nfa nfa nfa nfa nfa
n 33/2013 s {exan. 8, dlgs n 33/2013
(da pubblicare in tabelle)
Art_39, c. |, Tett_a)) At di governo del temitorio quall, tr2 gli altsi, piani teritoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, Tempestivo
. - N L (art. 39, c. E,dlgs o 2 2 3 3 3
d.tgs. n 33/2013 strumenti urbanistick, generali e di attuazione, nonché Ie foro variant 33/2013)
A (compatibilmente
con fe compet Per ciascuno degh aiti:
in materia} "
Tempestivo
1) schemi di provvedimento prima che sizno portati all'approvazione {art. 39, ¢ 1, dlgs. n. 2 3 3 3 3
. Pianificazione e governo det tenitorio 33/2013)
Pianificazione ¢ governo, n
del territorio Art. 39, ¢ 1, lett Tempestivo
b}, dlgs. & 33/2013 [{da pubblicare in abelle) 2) defibere di adozione o approvazions {art. 39,c. Ldlgs o 2 3 3 3 3
3342013}
Tempestive
3} relativi allegati tecnici (art. 39, ¢. 1, d¥%s.n 2 3 3 3 1]
33/2013)
Decumentazione relativa a ¢iascun procedimento di presentazions e approvazione delle proposte di
teasformarziene urbanistica di infziativa privata o pubblica in variante alto strumento urbanistico generale
F Art 39, ¢ 2, dlgs. comunque deneminato vigente nonché delle proposte di trastermazione urbanistica di inizfaiiva privata o Tempestivo 2 3 3 3 3
a. 3372013 pubblica in aftuazione dello strumento urbanistice generale vigente che comportin premialita edificatorica  {(ex art. 8, & Igs. n 33/2043)Y
{ronte deliimpegno dei privati allz realizzazione di opere di urbanizzaziong extra oneri o dellz cessione di aree
o vofurneirie per finalitd di pubblico interesse
Annuzle
Lo y 1Etenco delle strutture sanitarie private accreditate {ast. 4L c 4, dlgs n nfz nfa nfa nfa nfa
Stratture sanitarie b Adt 41, c. 4, dlgs Strutture sanitarie private accreditate 3372013)
private accreditate n 332013 da pubblicare in tabelle Anmuale
(da pu ) Accordi intercorsi con de strutture private accreditate {art. 41,¢.4,ddps. n nfa nfa nfa nfa nfa
33/2013)
Are 43, ¢ 1, dlgs. [Responsabife della prevenzione delfa " . . .
s 3] 3t i
Alted contenuti - N o 332013 comuzione Responsabile della prevenzions della cormuzione Tempestivo 2 3 3 3 3
Corruziane ?;‘;?2 g;(\;i;; 012 Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diverso dal Responsabife della prevenzione della corruzions) Tempestivo 2 3 3 3 3




