Allgpate 2 Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Unlene dei Comvuni Valli e
Delizie (FE)

Sisterna di misurazZone ¢

Par._ 1, delib. CiVIT n.

Sistema di misurszione e valulazione

tapplicans i Hegolamenti in vigore presso il Comune di

P R s = il
Come contemplato dafl"art. 31 detlo Statato defl'Unione
Valli & Delizie, nelte more deR approvazione df Regotamenti
da parte dell'Uniene & comunqgue fire at 02/04/2019, i

Portomaggicrs ove ha sede {'Unione, ad esclusione dei
Regolament: gih approvati dall'Unione stassa, come

valutazione della Pesformance 10472010 della Perfo Sistema di misurazione e valutazione delia Performance {art. 7, digs. n. 150/2009) Tempestive ;ns‘ji;;;; ::;m Deliberazione Consiglic Unione n. 3 del
SErisnanda pertanto al Sistera di Misurarione ¢
Valutazione delle Performance del Comune dé
Portemaggiore
Piana della Performance Piane della Performance/Piano Piano della Performance (ast. 10, dlgs. 150/2009) Tempestivo 2 3 3 3 3
Art. 10, c. &, leit. b), esecutive di pestione Piano csecutivo di gestione {per gli enti locali) (art. 169, ¢. 3-bis, d.lgs. n. 267/2000) (ex art. 8, dlgs. n 33/2013)
dlps 1 332013 k b
Ferformance Kelzzione sullz Performance g Relazione sulla Performance Retazions sulfa Performance (art. 10, d.igs. 15072009) Tempestivo 2 3 3 3 3
{exan 8 d‘]’g& 2. 33/2013)
Ammontare complossive dei premi o . T . Tempestive 2 3 3 3 3
Ammaontare complessiva dei An 20, ¢ T, digs. n. mtare v 0 dei premi alla perfosmance stanziati {exart 8, dlps. n 33/2013)
premi 3372013 . , . N Tempestivo z 3 3 3 3
(da pobblicace in tabelie) Ammaontare dek premi effetzivamente distribuitl {ex art. &, dJgs. . 33/2013)
Criteri definiti nei sistemi di tisurazione ¢ vahitazione dells performance per I'sssegnazione def rattamento Tempestivo 2 3 3 3 3
Dati relativi ai preri AcCessorio {exart 8, digs n 33/2013)
Dat selativi ai premi Art. 20,¢ 2, dlgs. i Bristribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregatz, o fine di dare como del livelio di seleitivita Tempestivo 2 3 3 3 3
P 3372013 utifizzato nella distribuzione dea premi ¢ degh incentivi {ex an. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle) . . . L . Tempestivo 2 3 3 3 3
Grado di differenziazione deftutilizzo della premiakiza sia per i dirigenti sia per @ dipendenti fexart. 8, dlgs, 0. 33/201%
N.A. NA MNA. NA. NA,
Art. 29 ¢t dlgs n 2 3 k3 3 1 Punteggio sui formato: la maggior parte sang scangioni
332013 Documenti ¢ alfegati det bilancio preventivo, nonché dati relativi al bilancio di previsione di ciascun anne in Tempesiivo
Ar. 5, ¢ ], dpem 26 farma simeticz, apgregats ¢ semplificata, anche con # ricorso & rappresentagion: grafiche {ox art. 8, d.igs. n. 33/2013)
e 20 Bilancic preventivo .
39 c. I-bis, d.igs. n. . - N P . . 2 3 3 3
An 29, .c, I-bis, dlgs. n Dati relativi alle entrate ¢ allz spess dei bilanci preventivi in formata tabeltare apetio i medo da Tempestive 3
332013 edpoem 29 e . . [ ",
e ' ) aprile 2016 consemire l'esportazione, il wanamento ¢ il rutilizzo, (ex an. §, dlgs. n 33/2013}
Bilancio preventivo e consuntivo RA29.¢ 1.l 5 3 3 3 3
3512033 BDocumenti ¢ aliepati def bilancie consuntivo, nonché dati relativi al bilancio consuntivo di ciascun anno in Tempestivo
Bitanci An 5 c 1, dpem 26 forma sintetica, apgragata ¢ semplificata, anche con il ricorse a rappressntazions wrafiche {=x ant. 8, dlgs n 33/2013)
ile 2 Bilancio consuntivo
. 25, -bis, d . . . C N . z 3 3 El 3
A;'l} 13 0‘12 : db;s,cdr;‘g."s).gu‘ Dati relativi alle entrme ¢ alle spess dei bilanet consuntiv in formato tabellare aperto in modo da Tempestivo
aprile 2016 consentire l'esportazione, 11 trattamemo ¢ il ranilizzo. {ex art. 8, dlgs. . 33/2013)
Ar. 29, c.2,d1gs. n. Piano degli indicatori ¢ risultati atiesi di bilancio, con integrazione deffe risuhanze osservare in termini di z 3 3 3 3 Documentazione richiests non & presente in quante il
. - L 33/2013 - Ast. 19e22 | Pianc degli indicatori e dei risullati raggiungimento dei risuhati anesi e le motivazion: degli eventuat i e gli ppgios iin . bilaneio & previsione 2017-2019 non & ancars stato
Piano degli indicatori ¢ der i . . . P 8 . X . A . Tempestiva
. R C e del digs n. 91/2011 - An, attesi di bilancio cornspondenza di ogni nuove esercizio di bilancio, sia tramise Ia specificazione di nuovi obiettivi ¢ indicatori, approvate,
risuftati attesi di bitancio 5 . o . P N s e e x .. fex an. 8, dlgs. n. 33/2013)
18-bis del digs sia attraverso {'aggicrnamento dei vatori obieltivo ¢ 1a soppressione di obiettivi i raggivumti oppure ogpetto
. 118/2011 di ripianificazione
2 3 3 3 3 Va bene Ja nota presente. ia pubblicazione &
. L. . o - Lo . - " . Tempestive tronsiderata assolta,
),
Beni immobili ¢ gestione Patrimonia intmobiliate Art. 30, dfgs. n 332013 Patrimonio immobiliare Infosrnazioni identificative degli immobili posseduti ¢ detenuti (exart. 8, dlgs. n 332023
patrimanio
L . . i . N .. . . . .. Tempesiive 2 3 3 3 3 Va bene la nota presente. ka pubblicazione &
Canoat di locazione o affitte | An. 30, dlgs n 3372013 Canoni di Jocazione o affitto Caneni di loczione o di affitzo versali o percepiti fex a8, dlgs. n, 33/2013) cansiderata assolta,
Aftestazione dellOFV o di alire struttura analoga nellassolvimerso degli obblighi ¢ pubblicazione Anmuizle & u:\n‘:‘lra:;m a delibere 2 3 3 3 3
N . Documento dell'GIV di vaiidazione della Relazione sulla Performance (as. 14, ¢, 4, len. ¢), dlgs n . . 2 3 3 Ed ] Seno scansiont
Organismi indipendensi di " . Lo Tempestivo
valutazione, nuclei di valuiaziong Aui degli O dip di 150/2009)
P - valutazione, nuelei di valulazione o | Relazione dellOIV sul fonzi » complessive def S di valutazione, trasparenza e integritd dei . 2 3 3 3 0 Sono scansioni
© altzi organismi con funzioni . - - - , Tempestivo
. a¥tri organismi con funzioni ansloghe consolli internt (art. 14, c. 4, lett. a), dlgs n. 150/2009)
Conirolli e rilievi enaloghe . ~ - —
N - N Art. 3], digs n 3572013 A —— L . . . . - .. . 2 3 3 3 2 11 50% dei docurnenti sone scansioni
sull'smministrazione Altri 2t degli organismi indipendenti di valutazione , nuclei 6 valutazions o altri orgaismi con funzioni Tempestive
anstoghe, procedenda allindicagion: m forma anonima det dati personali evemualmente presenti tex art 8, dfgs. n 33/2013)
Organi di revisione Refazioni deghi organi di revisione | Relazioni deghi organi di revisione amministrativa € contabile 2t bilancio & previsione o budget, alle relative Tempestivo 2 3 3 3 G Sono scansioni
arnminisirativa e contabile aliva e contabil variazicni e al conto ¢onsuntivo o bilancio di esercizio {ex art. 8, d.lgs. n. 332013)
Conte dei conti Rifievi Corte dei conii Tutti i riievi della Cone dai conti a.i\l:orchf.t men recepiti nguardznn lrorgammz:unc © Tatttviia delle Tempcsuw: 2 3
aaom stesse e dei loro uffici (ex art 8, dlgs n 33/2013)
Liste di altesa ¢obbligo & N.A. N.A. NA. N.A N.A,
pubblicazione a carico di enti, azende
. . S An 4k c. 6, dlgs e strutnzze p uhh]_m # & private che Critesi di formazione delle liste di attesa, tempi di attesa previsti e sempi medi cffettivi di attesa per ciascuna Tempestive
Servizi crogati Liste di attess erogano pressaziani per como del - N .
332013 - L tipologia di presiazione erogate {ex art_ §, dlgs o 33/2013)
SErvizio sanitazio)
{da pubblicare in tabelle)
Indicatore dei tempi medi di pagamento reletivi aghi acguisti di beni, servizi, prestaziont professionali e Annuale 2 3 3 3 E
Indicalore 6 tempestivita dei forniture (indicatore ennoale & lempestivita dei pagameni) (ert. 33, 1, dlgs n 33/2613}
Pagamenti Indicatore di tempestivila dei - pagamenti - . . o " Trimestraie 2 3 3 3 3
N Art. 33, d.dgs. n. 3372 } s vit
Gell amministrazione pagamenti 33, dlgs. n 3372013 Indieatore i i tempestivitd det pagamenti @ 33, < 1 dlgs. 0. 332013}
Annuale 2 3 3 3 3

Ammostare complessive dei debiti

Ammontaze complessivo dei dehiti e il numero delfle imprese creditrici

{art. 33, c. 1, d.igs. n 33/2013)




