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o ARRIVATO

: VERBALE del13-10-2016
del'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
Comune di Portomaggiore - Comune di Argenta- Comune di
Ostellato -Unione

INIONE VAL TE DRI T

f

Accertamente raggiungimento obiettivi ai fini dell’erogazione degli incentivi
finanziati dail'art. 15 comma 2 per "'Unione dei Comuni Valli e Delizie per I'anno
2015,

L'OIV prende atto che:

- La Giunta dell'Unione con deliberazione n. 53 del 15.09.2015 (quale integrazione al PEG
finanziario approvato con delibera G.U. n. 1 del 02.01.2015) ha approvato il Piano delta
Performance triennio 2015-17 dell’Unione dei Comuni Valli e Delizie;

- Con proprio verbale del 06/10/2016, in merito agli obiettivi assegnati nel 2015 con il
PEG/Piano della performance con deliberazione G.U. n. 53 del 15.09.2015 & stata fatta
la proposta di vailutazione del grado di realizzazione degli obiettivi strategici 2015 e
degli obiettivi gestionali 2015 riportando le percentuali nella specifica colonna dei
report;

- la Giunta dell'Unione con deliberazione n. 54 del 12/10/2016 ha approvato le
valutazioni della percentuale del grado di realizzazione degli obiettivi strategici 2015 e
degli obiettivi gestionali 2015 proposte dall'OlV;

- La Giunta dell'Unione neli’ambito delle deliberazioni n. 43 del 30/07/2015 e n. 63 del
20/11/2015 concernenti le linee di indirizzo della contrattazione 2015, accertate le
disponibilitd di bilancio, ha disposto che le risorse di cui all‘art. 15, comma 2, dei CCNL
01/04/1999, gquantificate in € 17.879,33, fossero destinate al raggiungimento deglt
obiettivi gestionali e degti obiettivi strategici definiti neli’ambito del PEG “globalizzato”
2015 comprensivo del Piano della Performance, previo accertamento da parte
delfOrganismo Indipendente di wvalutazione (OlV) coerentemente con quanto
contemplato all’art. 15, comma 4 del CCNL 1/4/1999;

- Neil'ambito del CCDI per 'anno 2015 defl'Unione, all’art. 6. “incentivazione afla produttivita” si
stabilisce di destinare le risorse di cui all’art. 15, comma 2, del CCNL 01/04/1999,
quantificate in complessivi € 17.879,33 come segue:

« € 3.000,00= per incentivare parte della performance organizzativa strategica in base al grado
di raggiungimento di specifico obiettivo strategico “*Trasparenza amministrativa delle funzioni
gestite attraverso tecnologie e strumenti dell'informazione e della comunicazione”, definito
nell’ambito del PEG Globalizzato comprensivo del Fiane della Performance approvato dalla
Giunta dell’'Unione per Vanno 2015, da ercgarsi previo accertamento dell'OlV dei risultati
raggiunti;

= € g1?1{(:'5272),33: da riparfita tra | Settori in base al numero dei dipendenti assegnati a clascun’
Settore ed in base al grado di realizzazione degli ghiettivi come previsto dalla SMIVAP (previo
accertamento da parte dell’OIV }, per incentivare la performance organizzativa operativa e la
performance individuale in base al punteggio assegnato dal dirigente a ciascun/a dipendente
con la scheda di valutazione prevista dallo SMIVAR per il personale non dirigente;

- Il revisore dei conti con verbale del 2171272015, assunto al protocollo dell’ente al
n. 26705, ha formalizzato I'esame in ordine alta compatibilita dei costi di contrattazione
2015 con i vincoli di bilancio in seguito alle relazioni inviate dal Dirigente del Servizio
Risorse Umane e del Settore Finanze dell’'Unione Valli e Delizie con nota prot. n. 26565
del 18/11/2015;
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L'O1V, coerentemente con quanto contemplato dall’art. 15, comma 4, del CCNL 01/04/1999,
refativamente alle risorse di cui all’art. 15, comma 2 del medesimo CCNL. accerta i risultati
raggiunti nel corso della gestione, rispetto agli obiettivi gestionali e agli obiettivi strategici
relativi all’anno 2015, gia oggetto di valutazione da parte dello stesso O1V in data 06/10/2018,

(valutazione confermata con deliberazione G.U. n. 54 del 12/10/2016) di sequito riassunti:

OBIETTIVI PERFORMANCE STRATEGICA

S TS VERSALT Grapoor |
: REALIZZAZIONE
.. int *
Obiettivo strategico: 1) PESO defm:to con PESO*GRADO
. . . delib. G.U. n. REALIZZAZIONE
Impiementare il progetto operativo di
. . - s 54/2016 per

gestione deile funzioni conferite dai settore

comuni aderenti in Unione

Staff Segretario Genarale. D 90% 0,00%

Risorse Umane e Affari Generali 9 100% 9,00%

Finanze 5 75% 3,75%

Programmazione Territoriale 20 95% 19,00%

Staff Segretario Generale ’ 0 90% 0,00%

Risarse Umane e Affari Generali 2 100% 9,00%
| Finanze 5 . 75% 3,75%

Programmazione Territoriale v 20 a5% 19,00%

SUAP : 9 90% 8,10%

SIA ' 7 85% . 5,95%

Polizia Locale 43 100% 43,00%

Servizi Sociali Area Minori 7 100% . 7.00%

MEDIA PONDERATA - PERFORMANCE

100,0 9
STRATEGICA /00 95,80%
OBIETTIVI TRASVERSAL! DIPENDENTI GRADO Di
REALIZZAZIONE N
Cbieftivo Strategico n. 2 definito con “‘,ffw
delib. G.U. n. *
5472016

Trasparenza amministrativa netle funzioni -

gestite altraverso tecnologie e strurmnenti 80%

dellinformazicne e della comunicazione
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OBIETTIVI PERFORMANCE OPERATIVA GESTIONALE

DEFINIZIONE GRADO REALIZZAZIONE OBIETTIVI PER CIASCUN SETTORE

SETTORI

OBIETTIVI

PESO

GRADO
REALIZZA
ZIONE

peso¥
grado
realizzazi
one

MEDIA
O8IETTIVI
PER
SETTORE

STAFF
SEGRETARID
GENERALE

Regolare e puntuale gestione attivita organi
collegiali (CU e GU) Controlle completezza
proposte di deliberazione per quanto riguarda
il CU e perle GU.

50,00

80%

40,00

Supporto al Segretario per controlli interni e
attuazione PTPC

50,00

100%

53,00

20,00

RISORSE
UMANE ED
AFFARXY
GENERALI

Attivazione convenzione biennale con ASP
Eppi Manica Salvatori per service paghe.
Realizzazione attivita

4,55

100%

4,35

Revisione medulistica per permessi, assenze
in genere da adottare nel nuove ente ¢ nel 3
comuni. Inserimento nella intranet.

9,09

100%

9,09

Approvazione, adeguamento ed attuazione
delle programmazione dei fabbisogai di
perscnale compaltibilmente con i vincoli
normativi dei 4 enti {compress I'adozione dei
4 plani delle azioni positive). Costante
moenitoraggio delle spese di perspnale dei 4
entl e dei fabbisogni di personale in
considerazione dei continui mutamenti
normativi in materia '

11,36

100%

11,36

Ricognizione dei fondo salarlo atcessorio
Argenta e sottoscrizione del CCDI 2014 ¢
2015 previ indirizzi politicl

11,36

100%

11,36

Sottoscrizione CCDI 2014 e 2015 per
Ostellato

11,36

106%

11,35

Sottoscrizione CCDI 2015 per Portomaggiore

11,36

100%

11,36

Supporto ad Ostellato per valutare fa
ricrganizzazione dei servizi 0-6 ogoi gestit
attraverso Consorzia

6,82 |

100%

6,82

Awvio sperimentazione tirocini formativi con
neo--laureati pressa il Camune di Argenta -
adozione atti necessari e gestione selezione

6,82

100%:

6,82

Riorganizzazigne interna della competenze
coseguente ai mutamenti rispetto alla
dislocazione territoriale dell ufficio
{attivazione di due sedi permanenti)

9,09

100%

9,09

100,060
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10

Gestione dei procedimenti disciplinari avviati
secondo la nuova modalitd organizzativa
definita con I'Unione - supporto ai dirigenti
per i procedimenti che non richiedono il
coinvolgimento dell*ufficio per i procedimenti
disclplinari

6,82

100%

6,82

11

Rioganizzazione interna con maggiore
coinvelgimento della Posizione organizzativa
sul fronte protocollo in seguito al cambio di
competenze registrate per un‘unita di
personale che svolgeva in passato un ruolo di
coordinamento operativo

6,82

100%

6,82

12

Formazione del personale connesso
allintroduzione della fatturazione elettronica

4,55

100%

4,55

AREA MINORI

Attivazione convenzione con ASP Eppi manica
Salvateri per la sperimentazione della
gestione in modo integrato di alcuni casi
(adolescenti verso la maggiore eta, casi di
incompatibilita, altrl casi in via sperimentale)

50,00

100%

50,00

Gestione problema sfratti quanto esistono
implicazioni per minori in stretta
colfaborazigne con | servizi socizli. Analisi
protlema e valutazione intervento in base
alle indicazioni del giudice. Coinvolgimenta
Tribunale per unlformare madalita di
intervento Adozione azioni volte alla
prevenzione situazioni di rischi sui minori

36,00

100%

30,00

Partecipazione per quanto di competenza ai
tavaoli sociali imtegrati per la gesticne di
problematiche complesse attivate dai Comuni

20,00

100%

20,00 -

100,00

FINANZE

Analisi dei procedimenti di entrata e di spesa
ai fint della definizione deila ioro disciplina nel
nsovo regolamento di contabilita e nei flussi
documentali dell'ente. Analisi del
pracedimento di variazione al bilancio di
previsione ai finl della sua disciplina nel
nuovo regolamento di contabilith e defia
definizione delfa nucva modulistica per le
proposte

9,09

100%

5,09

Rispeatto termini di tolleranza sui ritardi dei
tempi di pagamento detle transazioni
commerciali previsti per 1a non applicazione
dl sanzioni o penalizzazion all'ente

22,73

100%

22,73

Monitoraggio costante della situazione di
liquidita dell'ente al fine di evitare il ricorso
all'anticipazione di tesoreria

22,73

100%

22,73

Rivisitazione procedimenti collegati alla
fatturazione elefironica

18,18

S0%

16,36

Avvic gestione diretta di acquisti e servizi di
supporto trasversall: fotocopiateri e buoni
paste - studio faktibilita buoni pasto
eiettronici a partire dal 2016

13,64

BO%

10,51

95,45
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Attivita di controllo tributi locall. Gestlone
Rimbaersi di tibuti locali nel rispetto dei tempi
e secondo le modalita previste dalla vigente
normativa.

13,64

100%

13,64

PROGRAMMAZ
IONE
TERRITORTAL
E

Variante specifica al POC di Portomaggiore
per la realizzazione della nuova scuola
elementare a Gambuolaga.

15,63

100%

15,63

Redazione della VAS con valore di VINCA
relativamente all'ampfiamento
dell'allevamento di galling ovaiole nel
Mezzano, territorio di Ostellato

15,63

90%

14,06

Attuazione interventi programmatt dal POC al
fine di contribuire allo sviluppo urbanistico
del territorio .

PUA presentati:

Golf, Zons artigianale 5.M. Codifiume, zona
residenziale Longastring, rinnovo PUA ex
Gardenfa Immobiliare Boccaleone

15,63

70%

10,94

Nuovo POC Comune di Portomaggiore

15,63

80%

12,50

Redazione nuovo POC Comune di Argenta

0%NON
RILEVA PER
IL 2015

Variante specifica al POC di argenta per la
realizzazione della nuova scuols materna

O%NON
RILEVA PER
IL 2015

a) Implementazione del Sistema Informativo
Territoriale

b) adesione progerto ACI/ACSOR in qualita di
comuni sperimentatori

12,50

100%

12,50

Piano di contrello per It contenimento della
popolaztone della Nutria. Gestiona della
sterllizzazione delle colonie feline nei territori
dell'lInicne

$,38

Q0%

B,44

Microzonazione sismica e CLE (IT livello) .
Approfondimento per analisi 11 livello
microzonazione dei territori dei tre comuni.

[

15,65

100%

15,63

39,69

S1A

Riorganirzazione interna per la gestione
amministrativa - contabile. Nupva modalita
di gestione delle risorse per fronteggiare fe
spese per interventi a favore dei Comuni
nell'ambito del Bilancio delfUnione. Graduale
accorpamento delle tipologia di spesa per
razionalizzare e realizzare economie di scala

13,16

100%

13,16

Adesicne a lepida da parte dell’'Unione,
Adozione atti conseguenti. Approvazione
contratto di servizio ed avvio/monitoraggio
servizi affidati

7,89

100%

7,83

Piano di Informatizzazione dell'Unione dei
Comunl Valli e Delizie e dei Comuni di
Argenta, Ostellato e Portomaggicre a norma
dell’art. 24 co. 3-bis de} DL %0/2014, Suo
monitoraggio ed attuazione

10,53

100%

10,53

90,00
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Creazione condizioni informatiche per la
gestione delle fatture elettroniche su
indicazioni delle 4 ragionerie dei Comuni e
dell'Unione

7.89

100%

7,89

Avvio studio rivisitazione reti e
potenziamento connessiont per alcune scuole
primarie di Argenta

10,53

100%

10,53

Potenziamento servizi connettiwté
Portomaggiore.

13,16

100%

13,16

Analisi progettuale per real:zzazmne
INTRANET dei 4 enti

5.26.

100%

5,26

Analisi def bisogni per attivazione nuove e-
mail delfunione -individuazione delle

necessita per il passaggio datla e-mnail attuali _

a quella dell'unione, piano.di comunicazione
all'esterno e pianc per dismettere in rnodo
graduale le vecchie e.mail

5,26

60%

., 3,16

Acquisizione sistema di rilevazione delle
presenze - Unione ai fine delf'avvio della

13,16

60%

789

10

nuova modalitd gestionale da gennaio 2016

Acquisizione hardware e software per uffici
unione e caomuni aderentl. Analisi fabbisogni.
Studio priorita rispetto alla disponibitita
economiche. Acquisizione secondo norme
vigente, .

13,16

80%

10,53

SUAP

Riording sistema commercio aree pubbliche
Unione dei Comuni Valli e Delizie,
Individuazione nuovi assetti mercati di:
Portomaggiore, Argenta, Rovereto, Fiera di
Argenta, Fiera di Portomaggiore, e
riorganizzazione posteggi isolatl, Proposta
nuovo regofamento per il Comimercio su aree
pubbliche dell'Unione.

23,08

100%

23,08

Revisione regolarmenti gesticne attivitd
produttive : regolamento sale giochi,
regelamente acconciatura ed estetica, atti di
cacrdinamento pubblici esercizi.

23,08

80%

18,46

Rigrganizzazione sistema di back office VBG
attivitd produttive e SUAP; interfaccia nupve
sistemna di protocollazione.

23,08

100%

23,08

Presentezione progetto Legge 41/57 es.m. &
I. Progetti speciali Centyi Commerciali
Naturali, Regione Emilia Romagna anno
2015,

30,77

S0%

27,69

02,31

CORPO
POLIZIA
LOCALE

Pacchetto sicurezza: azioni orientate ad
aumentare la percezione di sicurezza delle
comunita dell'Unicne (allarmi, assicurazione,
CCIAA)

16,67

100%

16,67

Applicazione nuovo regolameanto di polizia
urbana e attivitd di controllo. Attivazione rete
volontariato e controllo territorio

1

10,00

100%

10,00

Pacchetto sicurezza: potenziamento
strumentazione. in dotazione {nuovo
rilevatore, lettore targhe, nuovo laser) e
sttivita di controllo; piano installazione
rilevatore fisse sulla 5516

16,67

100%

16,67

100,00
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Attivita di controllo del territorio: art. 15
5 |comma 5 (progetto potenziamento servizi e 16.67 100% 16,67
nuova intesa sindacale) e attivita di controllo ’

Attivazione nuovo ufficio verbali e sviluppo

6 attivitd in convenzione intercenter. Emissicne.
reolo 2012-2014 su base convenzione 13,33

intercenter.

100% 13,33

Attivazione nuovo distaccamento di PL., piano
7 | dei servizi e armonizzazione rapporti con fa 13.33 100% 13,33
comuniti !

Pacchetto sicurezza; potenziarnehto rete

L+f
videosorveglianza Portomaggiore e Mezzang 13,33 160% 13,33

MEDIA GRADO REALIZZAZIONE OBIETTIVI GESTIONALI

L‘'OIV dispone che 1] presente verbale venga trasmesso agli uffici competenti per le verifiche di
competenza e al fine della quantificazione delle risorse di cui all’art. 15, comma 2, del CCNL
01/04/1599 effettivarmnente erogabili in funzione del grado di realizzazione degli obiettivi 2015
sopra accertato, fatto salvo guanto di competenza dei Revisori del Conti-

Organismo indipendente di valutazione

Dott. Alberto Scheda

T




