RETRIBUZIONI ANNUE LORDE SPETTANTI AL SEGRETARIO COMUNALE E AI DIRIGENTI DEL
COMUNE DI ARGENTA* - ANNO 2022

Segretario Generale Compensi Lordi

VILLA D.SSA VALERIA Comprensivi di 13/~
Tabellare € 45.260,80
Indennita di Vacanza Contrattuale € 470,00
Retribuzione di Posizione € 22.399,91
Retribuzione di Posizione art. 41, c. 4, CCNL del 16/05/2001 € 10.890,88
Retribuzione Aggiuntiva per sedi convenzionate magg. 25% € 19.637,93
TOTALE € 98.659,52
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di Risultato teoricamente spettante DA DEFINIRE** € 10.947,07
TOTALE GENERALE € 109.606,59

La D.ssa Villa Valeria dal 01/01/2020 ¢ titolare della Segreteria Convenzionata tra il Comune di Argenta e il
Comune di Medicina (BO).

Dirigente Settore Cultura, Turismo e servizi alla persona Compensi Lordi
BIOLCATI RINALDI dott. ALBERTO Comprensivi di 13/
Tabellare € 45.260,80
Indennita di Vacanza Contrattuale € 470,00
Retribuzione di Posizione € 24.194,17
TOTALE € 69.924,97
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di Risultato teoricamente spettante ** € 3.409,04
TOTALE GENERALE € 73.334,01
Dirigente Settore Opere Pubbliche e Patrimonio Compensi Lordi
NASCOSI ing. LEONARDO Comprensivi di 13/
Tabellare € 45.260,80
Indennita di Vacanza Contrattuale € 470,00
Retribuzione di Posizione € 27.765,27
TOTALE € 73.496,07
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di Risultato teoricamente spettante ** € 3.417,64
TOTALE GENERALE € 76.913,71

L'Ing. Nascosi Leonardo & stato incaricato, con decorrenza 01/01/2022, della direzione del Settore
Tecnico del Comune di Portomaggiore, in virtt della Convenzione con il Comune di Argenta S.P. 1031
del 14/09/2021, prot. 13358 del 15/09/2021. Scadenza incarico 31/10/2022, salvo posticipazione e
comungue non oltre la durata della Convenzione.

Dirigente Settore Programmazione e Gestione Finanziaria Compensi Lordi
TRAVASONI dott.ssa PATRIZIA Comprensivi di 132
Tabellare € 45.260,80
Indennita di Vacanza Contrattuale € 452,59
Retribuzione di Posizione € 30.409,47
TOTALE € 76.122,86
RETRIBUZIONE ACCESSORIA:

Retribuzione di Risultato teoricamente spettante ** € 6.065,77
TOTALE GENERALE € 82.188,63

(*) Le retribuzioni sono desunte dai contratti individuali. Detti importi lordi sono soggetti a ritenute previdenziali ed
assistenziali, IRPEF ed addizionali regionali e comunali.

(**) La retribuzione di risultato dei dirigenti e del Segretario viene quantificata al termine dell'anno sulla base di apposita
valutazione.




