REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2024

‘Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI

SPESA

DIFFERENZIALE || D/FFERENZIALE RECUPERI
qualfcalposizeconomicalprofilo cod. || MuMERODL | sripenpio RIA smemowe |STPINAEECON TREDCEA | TR e | Tomme
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) Moo AO15 A031 A033 A034 A035 A045 A070

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O,| 0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 24,00 86.798 11.316) 13.025| 5| 111.134
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 12,00 43.399 5.184 2.756 51.339
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIIN[]  0D0I96

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 265,39 516.350 64 36.471 3.312 54.093 4.150 614.440
ISTRUTTORI 0IR000 568,16 1.014.812 833 51.774 4.251 90.877| 5.600 1.168.147
OPERATORI ESPERTI 0OEESP 24,00 38.069 63 4.140) 600 3.715 650 47.237
OPERATORI 00P000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE 893,55 1.699.428 960 92.385) 8.163 165.185) 26.181 5| 1.992.297

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di ti
(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

po privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2024

Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio {)

b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

VOCI DI SPESA
INDENNITA' ; COMPENSO COMPETENZE
vacanza || wo.or | pensonae [FETREUZONRETRIBUZON] NOEWNITA | v | asseanono| ART4Z |01 || courens |resiion - ronoo | compenst || ncentiv || SCTOE || onomanr | PEREONALE oo || ARRETRAT! L CrcSomie el srmoromal| 1
CONTRATTU| ViGILANZA [|scoLasTicoll oo ione || aisiirato || comparro || PERSED | PERsoNam [l oo r e fisTarFicoLLAlf™ oo & O comunaLe || o ot a TecnicHe || 'NDENNITA [ avvocaTt 1B A 0T Tl o | FunzioNE |l o cee D (| NpENNTA RIO
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. ALE CONKE'\EION 151/2001 BORAZIONE ‘éiﬁiif.”i DI SCAVALCO L'AMM.NE VARIE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S771 S998 S999 T101

SEGRETARIO A 0D0102

SEGRETARIO B 0D0103

SEGRETARIO C 0D0485

DIRETTORE GENERALE 0D0097

ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095

DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O| 0D0098

SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 3.342] 45.649| 9.698| 5.543] 64.232]
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165 1.671] 17.138| 3.871] 1.536 24.216
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0DO0I95

RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN | 0DO0I96

FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 21.412] 9.391] 42.649| 11.661] 13.677| 3.697 18.652| 12.180 28.436 1.733) 7.004] 21 27| 3.545| 174.085)
ISTRUTTORI 0IR000 41.226 27.333| 25.593| 24.626| 64.060 15.335| m 2.014 3.165|| 395|, 571 10.734 272.898)
OPERATORI ESPERTI O0OEESP| 1.648 941 55 102 2.067 3 8| 61 4.885)
OPERATORI 00P000

CONTRATTISTI 000061

COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096

TOTALE 69.299 36.724 105.436| 25.230 40.211 3.752 24.626 82.712 27.617 88.349 3.747] 10.169 7.498] 606 14.340 540.316
() personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo p ico (es.f chimico,edile, I lico,portierato, ecc.)
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‘TAB ELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro (*)

DESCRIZIONE Codice Importo

ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE LO05

GESTIONE MENSE L010

EROGAZIONE BUONI PASTO L011 34.099
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 27.540
BENESSERE DEL PERSONALE L090

EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100

SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105 3.138
COPERTURE ASSICURATIVE L107 3.414
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE L111

INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L112

CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENT! OBBLIGATORI PER LEGGE L115

ALTRE SPESE L110 22.692
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015

RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016

INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 483
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 70.730
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 688.868
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058

IRAP

IRAP P061 203.614]IN° ¥ commerciale
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062 21.642
COMPENSI| PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065

SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. PO71 391.679
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P0O74

SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098

RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 101.117
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 276

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

P071: Comune di Comacchio 274,59, Comune di Argenta 208.176,00, Comune di Ostellato 61.391,00, Comune di Portomaggiore 121.837,00.

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

assicurazione contro gli infortuni sul lavoro 276,36

P090: Comune di Portomaggiore 43.428,34, Comune di Argenta . 57.365,00, Comune di Ostellato 5,00, Comune di Comacchio 318,81 - P099 INAIL per

(*) gli importi vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P0O74). Eventuali note su

altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo “note e chiarimenti” della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1



