REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI - anno 2025

Tabella 12 - oneri annui per voci retributive a carattere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOCI DI SPESA
. ) ) ) NUMERO DI DIFFERENZIALE ST?L?I\?SI?TSQE%N TREDICESIMA ||ARRETRATI ANNI DSIRI?I\C/X;'EFFI;A
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. MENSILITA' (*) STIPENDIO R.LA. S&:’TEUNRDAI/;I(_)E OMICO DI MENSILITA' PRECEDENTI ASSENZE, TOTALE
PROFESSIONALITA RITARDI, ECC.
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) M000 A015 A031 A033 A034 A035 A5 A070
SEGRETARIO A 0D0102 12,00 43.399 8.149 51.548
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O.f 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 24,00 86.798 11.923] 98.721
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I195
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICIIN [  0DOI96
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 251,36 486.428| 222 39.455 5.262) 48.209 3.077 403 582.250
ISTRUTTORI 0IR000 309,27 551.484 79 30.595 2.077 50.983 615 634.603
OPERATORI ESPERTI OOEESP 53,67 85.187 5.629 1.052 8.041] 650 100.559
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 9,00 16.045] 1.408 17.453
TOTALE 659,30]| 1.269.341 301 75.679] 8.39]] 128.713 3.727] 1.018]f 1.485.134

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo privatistico (es.:tipografico,chimico,edile,metalmeccanico,portierato, ecc.)

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto” e

"glossario”




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2025

Tabella 13 - oneri annui per indennita e compensi accessori corrisposti al personale in servizio {*)

VOCI DI SPESA
INDENNITA" . COMPENSD COMPETENZE
vacanza || mo.or | remsonac [FETEUZONRETRIBUZON NOENNITA |, o | asseanono | ART4Z | " | corens aceuiion ] rouoo | courmns || mcevtvt | B5CTOE | onomant (| PERSOALE Il oesimacor | ARRETRAT | \ciiooome [lsrmsoromall <
‘ ‘ CONEQTTU VIGILANZA | SCOLASTICO || pogz10nE || RisuLTATO || comparTo cofxfe%;‘ow PERSONAM | r¢R D.LGS. ig;z;%';\:‘: E DISAGI gﬂffgﬁ‘f RESPONSAB. A TECNICHE D'IN;T\'/TEO AVVOCAT! [l ceatopresso || TONZIONE |l precepen || P ”:‘/Zi"“g'm' Rio
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. P 151/2001 ~ENERALE L'AMM.NE
(sono evidenziate quelle valorizzate nella T1) 1422 1125 1143 1207 1212 1222 1223 1418 1424 S190 S604 S710 S615 S630 S720 S740 S750 S761 S771 S998 S999 T101
SEGRETARIO A 0D0102 1.953) 33.150) 11.992] 19.137] 66.232
SEGRETARIO B 0D0103
SEGRETARIO C 0D0485
DIRETTORE GENERALE 0D0097
ALTE SPECIALIZZ. FUORI D.O. 0D0095
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO FUORI D.O.| 0D0098
SEGRETARIO GENERALE CCIAA 0D0104
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 0D0164 3.906) 52.086] 11.364] 4.048 71.404
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO IN D.O. 0D0165
ALTE SPECIALIZZ. IN D.O. 0D0I95
RESPONSABILE DEI SERVIZI O DEGLI UFFICI IN || 0D0I96
FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE OFZEQF 23.686) 19.841] 3.354) 12.937] 2.666) 1.046| 9.323 15.646| 9.048| 3.780 1.332) 14.369) 117.028|
ISTRUTTORI 0IR000 26.096 3.847] 13.948 19.486 1.749 6.669] 23.595 3.399 4.846] 6.938] 110.573
OPERATORI ESPERTI OOEESP 4.137 2.081 55 5.893 469 875 4.405 625 128 2.088 20.756
OPERATORI 00P000
CONTRATTISTI 000061
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 000096 757 412 1.169)
TOTALE 60.535| 3.847| 105.077| 26.710| 29.378 19.137| 2.721 25.379 3.264] 16.867| 43.646 12.447| 9.251 4.048| 1.460] 23.395 387.162

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratto di lavoro di tipo p

(b) cfr." istruzioni generali e specifiche di comparto" e "glossario”

chimico,edile,

lico,portierato, ecc..




REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2025

TABELLA 14 - Altri oneri che concorrono a formare il costo del lavoro I

DESCRIZIONE Codice Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE L005
GESTIONE MENSE LO10
EROGAZIONE BUONI PASTO L011 26.920
FORMAZIONE DEL PERSONALE L020 23.035
BENESSERE DEL PERSONALE L090
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE L100
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) L105 1.052
COPERTURE ASSICURATIVE L107 3.315
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE PROFESSIONALE L111 5.165
INCARICHI DI STUDIO/RICERCA/CONSULENZA L112
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE L115 64.071
ALTRE SPESE L110
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO P015
RETRIBUZIONI PERSONALE CON CONTRATTO DI FORMAZIONE E LAVORO P016
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO P030 1.387
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE PER FONDI PREV. COMPLEMENTARE P035 1.097
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE P055 503.263
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO P058
IRAP P061 148.398
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) P062 12.002
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI P065
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. PO71 156.074
ALTRE SOMME RIMBORSATE ALLE AMMINISTRAZIONI P0O74
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) P098
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-) P090 285.816
ALTRI RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMMINISTRAZIONI (-) P099 16.577

NOTE: Elenco lIstituzioni ed importi dei rimborsi effettuati (**)

P071 Unione dei Comuni Valli e Delizie € 54.761k,00, Comune di Portomaggiore € 101.313,24

NOTE: Elenco Istituzioni ed importi dei rimborsi ricevuti (***)

P090 Unione dei Comuni Valli e Delizie € 220.829,00, Comune di Ostellato €. 4.840,00, Comune di Medicina €. 60.146,88 - P099 |stituto Nazionale per

l'assicurazione contro gli infortuni €. £.353,00, rimborso spese di personale Elezioni €. 11.223,89

(*) gliimporti vanno indicati in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generali e specifiche di comparto")

(**) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi effettuati (P071, P074). Eventuali note

su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti” della SI_1

(***) campo riservato all'inserimento delle informazioni di dettaglio (nome Istituzione ed importo) riguardanti i rimborsi ricevuti (P090, P098, P099). Eventuali

note su altre voci di spesa dovranno essere immesse nel campo "note e chiarimenti* della SI_1

No |w

IRAP
Commerciale



