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Unione dei Comuni
Valli e Delizie

Argenta - Ostellato - Portomaggiore
Provincia di Ferrara

AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA ESTERNA VOLONTARIA
ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001
COPERTURA DI N.1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE - AREA DEGLI
ISTRUTTORI

PRESSO IL COMUNE DI PORTOMAGGIORE - SETTORE TECNICO
riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso le pubbliche amministrazioni di cui
all’'art.1, comma 2, del D. Lgs n. 165/2001
Approvato con determinazione n. 445 del 18/08/2026

AVVISO CRITERI VALUTAZIONE CURRICULA,
ELENCO AMMESSI E CALENDARIO COLLOQUIO

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
(nominata con determinazione n. 502/2026)

Premesso che :

- con determinazione n. 445 del 18/08/2026 si e' provveduto ad approvare I’Avviso
pubblico di mobilita dell’art. 30 del D.lgs. 165/2001 per la copertura di n. 1 ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO-CONTABILE - AREA DEGLI ISTRUTTORI riservato ai dipendenti in servizio a
tempo indeterminato presso le pubbliche da assegnare al Settore Tecnico del Comune di
Portomaggiore a decorrere dal mese di ottobre 2026, tramite accesso dall’esterno con avviso
di mobilita ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii;

- e stata disposta la pubblicazione dell’avviso integrale dal 18/08/2026 sul Portale del
Reclutamento InPa https://www.inpa.gov.it/, all’Albo Pretorio dell’lUnione ( prot. U.0038822 del
18/08/2026), e sul sito internet dell'Unione Valli e Delizie all’indirizzo
www.unionevalliedelizie.fe.it ed inviato per la diffusione alla Provincia di Ferrara e agli enti
locali a livello provinciale (prot. U.0041501/2026);

- il termine per la presentazione delle domande relative alla selezione in argomento era
fissato per il giorno 17/09/2026;

- che la commissione & stata nominata con determinazione n. 502 del 18/09/2026;

RENDE noti

i Criteri specifici di valutazione del Curriculum individuati dalla Commissione nella seduta
del 18/09/2026 coerentemente con quanto contemplato all’art. 6 dell’avviso:

MAX PUNTI

VALUTAZIONE DEL CURRICULUM 30,00

Area di valutazione

- Esperienza Professionale Max punti 21
Anzianita di servizio nella stessa categoria/area e Valutato punti 2 ogni
attinenza delle mansioni svolte (anno)

- Titoli di Studio e Formazione Max punti 5

Titoli studio, master Fino a 3 punti



http://www.unionevalliedelizie.fe.it/

corsi di aggiornamento certificati Fino a 2 punti

- Competenze Extra Max punti 4

Incarichi di responsabilita, pubblicazioni, competenze
digitali/linguistiche

TOTALE PUNTEGGIO (A+B+C)

INOLTRE COMUNICA

I’elenco dei/delle candidati/e AMMESSI a sostenere il colloquio

n. CODICE CANDIDATURA AMMESSO/A Valutazione curriculum
(portale INPA) /30,00

1 K54XGCWFAW AMMESSO/A 21,00

2 WXTBDCX9AV AMMESSO/A 27,00

i/le candidati/e di cui sopra sono convocati/e nella giornata di
martedi 22/09/2026, alle ore 09,30

PER L'EFFETTUAZIONE DEL COLLOQUIO

presso la SALA CONSILIARE del Municipio di Portomaggiore
Piazza Umberto I n. 5

La mancata presentazione, anche per causa di forza maggiore o caso fortuito, verra
considerata quale espressa rinuncia alla selezione.

I candidati per sostenere il colloquio dovranno essere muniti di un documento di identita in
corso di validita.

La presente pubblicazione sostituisce a tutti gli effetti di legge qualsiasi altra comunicazione
agli interessati.

Portomaggiore 18/09/2026

IL PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE
ing. Leonardo Nascosi
F.to digitalmente
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