
COMUNE DI PORTOMAGGIORE

RETRIBUZIONI ANNUE LORDE* 

DIRIGENTI 

2026 spettante

Dirigente Settore Finanze 

FRANCESCA PIRANI

COMPENSI ANNUI LORDI 

COMPRENSIVI DI 13^

Tabellare 50.005,80                               

Indennità di vacanza contrattuale 500,11                                    

Retribuzione di posizione 23.185,89                               

TOTALE 73.691,80                             

RETRIBUZIONE ACCESSORIA: 

Rimborso spese missioni 5,00                                       

Incentivi funzioni tecniche art. 45 D.Lgs. 36/2023 716,51                                    

Retribuzione di risultato a.p. teoricamente spettante** 6.025,00                                 

TOTALE GENERALE 80.438,31                             

*Detti importi lordi sono soggetti a ritenute previdenziali ed assistenziali, IRPEF ed addizionali regionali e comunali.

**La retribuzione di risultato dei dirigenti viene quantificata in base ad apposita valutazione della performance secondo il vigente

sistema "SMIVAP".

***La retribuzione di risultato è stata riproporzionata al periodo lavorato.


